Ogloszenie o naborze na $wiadczenie ustug
informatycznych

Dyrektor Centrum Uslug Spolecznych w Miawie poszukuje osoby na $wiadczenie ustug
informatycznych:
. Wymagania niezbedne:
1) Wyksztatcenie wyzsze lub w trakcie studidw informatycznych lub pokrewnych
2) Umiejetnoé¢ obstugi komputera i znajomosé programéw MS Office (Word, Excel, Power
Point);
3) Wiedza zapewnigjgca obstuge informatyczng i utrzymanie ciggtosci pracy
na stanowiskach wyposazonych w komputer;
4) Inajomoéé zagadnien zwigzanych z administracjq sieci komputerowey;
5) Inajomoéé zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem zasobdw informatycznych;
6) Umiejetnosé administrowania systemami elektronicznego obiegu dokumentow;
7) Inajomosé zagadnien z zakresu ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy
o pracownikach samorzgdowych, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy
o systemie informatycznym w administracii publicznej, ustawy o krajowym systemie
cyberbezpieczenstwa, rozporzadzenia w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci,
minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany informacji w postaci
elektronicznej oraz minimalnych wymagan dia systeméw teleinformatycznych.

Il. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetno$¢ skutecznego komunikowania sie.
2. Spostrzegawczos¢, podzielnos¢ uwagi.

3. Irbwnowazenie emocjonalne.

4. Odpornos¢ na trudne sytuacije istres.

lll. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. Podanie o prace.

2. Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV) podpisany
wtasnorecznie.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe | doswiadczenie, po$wiadczone przez kandydata do pracy za

zgodnos¢ z oryginatem.
4. Oswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku zatrudnienia konieczno$¢ dostarczenia
zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

IV. Warunki pracy:
1. Forma zatrudnienia: umowa - zlecenie, wynagrodzenie - 50,00 zt brutto za 1 godz.

2. Praca w budynku przy ul. Joachima Lelewela 7, 06-500 Mtawa.
V. Do obowigzkéw Wykonawcy bedzie nalezato w szczegélnosci:

1. Administrowanie siecig informatyczna, serwisami, systemami danych i serweramibedagcych
w uzytkowaniu Centrum,
2. Prowadzenie dokumentacji dotyczgcej bezpieczenstwa teleinformatycznego oraz jej

aktualizacja,
3. Zapewnienie sprawnego dziatania oprogramowania systemowego,

4. Zapewnienie sprawnego dziatania komputerdw, serwerdw, drukarek, urzqdzen sieciowych.



Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w  siedzibie Cenfrum Ustug
Spotecznych w Mtawie lub pocztg na adres:

Centrum Ustug Spotecznych w Mtawie

06-500 Mtawa

Ul. Lelewela 7

z dopiskiem: ,,Dot. ogtoszenia o naborze na $wiadczenie ustug informatycznych".

31.12.2025'.

DYREKTOR
sentrum Uslug EF)O cznych w Miawie

ngr Dorota K(llﬂ%l k-Magdalitiska

INFORMACJA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Redlizujgc obowigzek informacyjny wynikajgcy z art. 13 ust. | i 2 Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
oséb  fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzqdzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO) informuje, ze:

1)Administratorem danych osobowych oséb aplikujgcych jest Centrum Ustug
Spotecznych w Mtawie ul. Lelewela 7 reprezentowane przez Dorote Kaczorek-
Magdalifskqg - Dyrektora.

2) Inspektorem ochrony danych w Centrum Ustug Spotecznych w Mtawie jest Pan
Marcin Kurpiewski, e-mail inspektorummlawa@open-audit.eu .

3) Dane osobowe bedqg przetwarzane w zwigzku z procesem rekrutacyjnym oraz
wyborem kandydata w celu zawarcia umowy zlecenie, ktérej przedmiotem bedzie
Swiadczenie ustug informatycznych zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego.

4) Osobom aplikujgcym przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych orazich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu,
zqdania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez cofniecia
zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, 1j. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

5) Podanie danych jest dobrowolhe, lecz niezbedne do realizacji procesu
rekrutacyjnego no oferowane stanowisko pracy.

¢6) Dane udostepnione w procesie rekrutacyjnym nie bedqg podlegaty udostepnieniu
podmiotom  trzecim, za wyjgtkiem instytucji upowaznionych no mocy
obowiqgzujgcych przepisdw prawa.

7) Dane udostepnione w procesie rekrutacyjnym nie bedq przetwarzane w sposdb
zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

8) Dane osobowe nie bedqg przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych.

?) Dane osobowe bedq przechowywane przez okres wskazany w obowigzujgcym
jednolitym rzeczowym wykazie akt Centrum Ustug Spotecznych w Mtawie.




